
ATA DA REUNIÃO DO COMITÊ INTERNO DE GOVERNANÇA DA UFLA (CIGOV-UFLA)

4/3/2024

Às quatorze horas e três minutos do dia quatro de março de dois mil e vinte e quatro,

reuniu-se o Comitê Interno de Governança (CIGOV-UFLA), presencialmente, no Salão dos

Conselhos da UFLA, com participação remota do Diretor do ICTIN por meio do recurso

Google Meet do Gsuite for Education da UFLA, sob a presidência do professor João

Chrysostomo de Resende Junior e com a presença dos membros: Adeilson Carvalho, Adelir

Aparecida Saczk, Adriano Higino Freire, Cinthia Divino Bustamante Murad, Christiane Maria

Barcellos Magalhães da Rocha, Erasmo Evangelista de Oliveira, Fernando Elias de Oliveira,

Fernando Henrique Ferrari Alves, Francisval de Melo Carvalho, Heider Alvarenga de Jesus,

João Domingos Scalon, Lucas Amaral de Melo, Luiz Henrique Rezende Maciel, Márcio

Machado Ladeira, Moacir de Souza Dias Junior. Justificaram ausência Carlos Eduardo Silva

Volpato, Elisângela Elena Nunes Carvalho, Helena Maria Ferreira, João Cândido de Souza,

Luciano José Pereira, Márcio André Stefanelli Lara e Viviane Naves de Azevedo. O presidente

apresentou o primeiro item de pauta, a saber: Primeiro. Apreciação da minuta do Plano de

Transformação Digital – 2023/2024. O servidor Thiago Bellotti Furtado participou como

convidado e presidente da comissão designada pela elaboração do Plano pela Portaria

Reitoria 93/2023. Após as explanações do servidor e esclarecimentos de algumas dúvidas,

foi informado que as ações do Plano já estão em pleno andamento e o documento foi

aprovado por unanimidade. Segundo. Apreciação da proposta do PDU 2023-2025 do

Instituto de Ciência, Tecnologia e Inovação – ICTIN. O Diretor do ICTIN, professor Fernando

Henrique Ferrari Alves, informou que o PDU necessitava de atualizações, sobretudo nos

nomes de alguns componentes de equipe, uma vez que o encaminhamento para aprovação



havia sido feito no ano de 2023 e alguns cargos foram alterados. O Plano foi aprovado

condicionado às atualizações mencionadas. Terceiro. Solicitação da PROGEPE de viabilização

da realização do Programa de Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnicos

Administrativos em Educação (PDTAE) de forma que este ocorra por meio de um sistema

próprio. O servidor Rômulo Siqueira Santos explicou sobre a necessidade de se ter um

sistema próprio para a avaliação em questão, em função de ser um processo moroso e difícil

de ser feito pelo SIPAC no passado e atualmente pelo SEI. O servidor Erasmo explicou que o

sistema que foi desenvolvido no ano de 2021 para atendimento à Instrução Normativa nº

90, de 28 de setembro de 2021, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de

Desburocratização, Gestão e Governo Digital/Secretaria de Gestão e Desempenho de

Pessoal, durante a pandemia da COVID-19, poderia atender à necessidade. Em virtude do

alto número de demandas de customização dos sistemas internos, escassez de servidores na

DGTI, e possibilidade de realização das avaliações de outras formas, ainda que não

plenamente adequadas, o item foi retirado de pauta. Rômulo ressaltou que não são só os

sistemas que não são mais adequados, mas, o teor da avaliação em si, que perde muito o

sentido diante do cenário atual do Programa de Gestão de Desempenho implantado.

Quarto. Solicitação da PROGEPE de alteração de metas do PDI. Foi informado pelo Rômulo e

Adriano que o assunto perdeu o objeto, uma vez que as devidas justificativas foram inseridas

no PDI informando sobre o cumprimento das metas. Quinto. Apreciação do Projeto –

Plataforma de Gestão e Acompanhamento de Egressos da UFLA. A professora Christiane

contextualizou sobre o desenvolvimento do projeto, informando sobre a formação da

comissão e como se deram os trabalhos. Agradeceu sobretudo ao professor Prof. Paulo

Afonso, coordenador do Setor de Acompanhamento de Egressos da UFLA, uma vez que o

acompanhamento de egressos é tema sensível em diversas universidades, cuja participação



não chega a 10%, e o projeto levou em conta questões como consulta aos egressos sobre o

que os faria se manter conectados à plataforma e todo empenho do professor Paulo para

que se finalizasse. Professor Lucas destacou a importância de se ter uma abordagem

cuidadosa ao egresso, uma vez que o que pode ser motivo para alguns se manterem

conectados, para outros pode ser motivo de desligamento. O professor Fernando Ferrari

ressaltou a importância de se avaliar quais benefícios poderiam ser auferidos aos egressos

que os faria ter maior interesse em aderir à plataforma. Ficou aprovada por unanimidade a

repriorização do PDTIC para desenvolvimento da plataforma. Sexto. Solicitação da FAELCH

de inclusão de demanda do CAp/NEDI no PDTIC. O servidor Adriano manifestou o

entendimento sobre a necessidade de um sistema próprio para gerir o CAp/NEDI, contudo,

por toda dificuldade já explanada sobre escassez de servidores, a sugestão era adquirir um

sistema externo. O professor João Chrysostomo sugeriu a retirada de pauta em função da

demanda da FAELCH encaminhada para tornar o Colégio de Aplicação uma unidade

independente, o que demandaria mais subsídios e estudos sobre inserir no SIG em vez de

sistema próprio. O encaminhamento foi a retirada de pauta para que a FAELCH possa se

reunir com a DGTI e realizar um estudo mais aprofundado sobre a necessidade e a melhor

solução, se desenvolvimento para inclusão no SIG ou aquisição de sistema externo. Sétimo.

Inclusão de processo extrapauta pela PRPG, de adesão da UFLA ao Programa de Governança

Colaborativa de Informações da Pós-Graduação - GoPG da CAPES. Após a explanação pela

professora Adelir sobre a adesão ao Programa da CAPES e a necessidade de repriorização do

PDTIC para atendimento da demanda, foi aprovada por unanimidade a repriorização, uma

vez que a adesão trará muita eficiência no envio de dados à CAPES pelas secretarias

integradas. Assuntos gerais. O professor João Chrysostomo de Resende Júnior cientificou a

todos sobre a distribuição das vagas de técnicos pelo CEPE, recentemente disponibilizadas à



UFLA pelo MEC, sendo 23 de nível E e 11 de nível D. Informou também que a contratação do

concurso foi a solução mais econômica e está em andamento. O professor Francisval

solicitou que se registrasse a importância de adequação do SIG para a carga horária da

extensão. Erasmo informou que poderia ser incluído no projeto de adequação da CEPE 473,

o que será feito, uma vez que é necessidade para conformidade com a legislação. Às 16h06,

nada mais havendo a ser tratado, a reunião foi encerrada e eu, Cinthia Divino Bustamante

Murad, lavrei a presente ata, para fins de registro da reunião.


